
 
[Relatório mensal sobre ambiente de trabalho e funcionários] 

Edição︓1º de junho de 2018 

Nº de 

colaboradores 

Homens Mulheres Total 

Qnt. Idade 
Anos de 

serviço 
Qnt. Idade 

Anos de 

serviço 
Qnt. Idade 

Anos de 

serviço 

Efetivados 88 41.8 12.8 19 38.0 7.2 107 41.1 11.8 

Assessor 9 67.6 21.2 0 - - 9 67.6 21.2 

Tempo parcial 16 40.7 3.4 3 48.7 2.3 19 41.9 3.21 

Senior 5 62.8 36.4 0 - - 5 62.8 36.4 

Total 118 44.5 13.1 22 39.5 6.5 140 43.7 12.1 
                   

Título 
Homens Mulheres Total 

Qnt. Percentagem Qnt. Qnt. Percentagem Qnt. 

Gerencia  12 8.28% 5 3.45% 17 11.72% 

Administrativo 12 8.28% 2 1.38% 14 9.66% 

Diretoria 4 2.76% 0 0.00% 4 2.76% 

Total 28 19.31% 7 4.83% 35 24.14% 

※Nº total de colaboradores 145 (incluindo 1 temporário) 

 
Vamos ser mais ativos e terminar o trabalho dentro do horário normal de trabalho! 

Ano 
Ano no 

calendário 
japonês  

Trabalho 
extraordinário 

Proporção de férias remuneradas 
Licença maternidade 

Homens Mulheres 

Média mensal Numerador Denominador Percentual Numerador Denominador Percentual Numerador 

2013 H25 3:10/304:07 1393 2097 66.4% 0 102 0 17 
2014 H26 3:30/365:01 1323 1961 67.5% 0 101 2 17 
2015 H27 4:03/446:30 1323 2002 66.1% 0 113 2 17 
2016 H28 4:32/464:58 1635 2321 70.4% 0 124 0 21 
2017 H29 5:50/625:32 1713  2210   77.5% 0 123 2 23 

2018 

H30         
Abril 7:09/824:02 195.5  2348   8.3% 0 124 2 22 
Maio 6:39/765:43 327.5 2328  14.1% 0 125 2 23 

Junho         
Julho         

Agosto         
Setembro         

Outubro         
Novembro         
Dezembro         

Janeiro         
Fevereiro         

Março         
 

Vamos ter uma vida equilibrada e saudável! 
 
 
 
 



Registros dos últimos cinco anos (ano fiscal) 
※1 ︓ Formados há 3 anos/acima de 50 anos     
※2 ︓ Recém formado/acima de 50 anos     
※3 ︓ Não inclui idade de aposentadoria     

Ano Ano 
japonês  Colaboradores  Homens Mulheres Total 

2013 H25 

Recém graduados  1 0 1 
Graduados dentro de 3 anos  0 1 1 
Até 35 anos  2 3 5 
Acima de 35 anos  2 1 3 
Acima de 50 anos  2 0 2 
Efetivados※1  0 0 0 
Estrangeiros※2  1 1 2 
Total  8 6 14 
Dentro de 3 anos de trabalho  6 3 9 
Acima de 3 anos de trabalho  4 0 4 
Total  10 3 13 

2014 H26 

Recém graduados  0 3 3 
Graduados dentro de 3 anos  1 1 2 
Até 35 anos  3 4 7 
Acima de 35 anos  9 0 9 
Acima de 50 anos  1 1 2 
Efetivados※1  2 1 3 
Estrangeiros※2  1 0 1 
Total  17 10 27 
Dentro de 3 anos de trabalho  6 0 6 
Acima de 3 anos de trabalho  5 0 5 
Total  11 0 11 

2015 H27 

Recém graduados  1 1 2 
Graduados dentro de 3 anos  0 0 0 
Até 35 anos  7 2 9 
Acima de 35 anos  12 0 12 
Acima de 50 anos  1 0 1 
Efetivados※1  4 0 4 
Estrangeiros※2  0 1 1 
Total  24 4 29 
Dentro de 3 anos de trabalho  1 2 3 
Acima de 3 anos de trabalho  2 0 2 
Total  3 2 5 

2016 H28 

Recém graduados  2 0 2 
Graduados dentro de 3 anos  2 0 2 
Até 35 anos  10 2 12 
Acima de 35 anos  8 2 10 
Acima de 50 anos  3 0 3 
Efetivados※1  2 0 2 
Estrangeiros※2  2 0 2 
Total  29 4 33 
Dentro de 3 anos de trabalho  1 1 2 
Acima de 3 anos de trabalho  3 0 3 
Total  4 1 5 

2017 H29 

Recém graduados  1 0 1 
Graduados dentro de 3 anos  0 0 0 
Até 35 anos  2 2 4 
Acima de 35 anos  5 0 5 
Acima de 50 anos  2 1 3 
Efetivados※1  2 0 2 
Estrangeiros※2  0 0 0 
Total  12 3 15 
Dentro de 3 anos de trabalho  5 0 5 
Acima de 3 anos de trabalho  6 1 7 
Total  11 1 12 

2018 H30 

Recém graduados  2 0 2 
Graduados dentro de 3 anos  0 0 0 
Até 35 anos  0 1 1 
Acima de 35 anos  1 1 2 
Acima de 50 anos  3 0 3 
Efetivados※1  4 0 4 
Estrangeiros※2  0 0 0 
Total  10 2 12 
Dentro de 3 anos de trabalho  1 2 3 
Acima de 3 anos de trabalho  2 0 2 
Total  3 2 5 



< Transição pessoal > 
 
 

【Por departamento】                                             Dia 1º de cada mês 
Categoria 1 Cat. 2 Abr. Mai. Jun. Jun. Jul. Set. Out. Nov. Dez. Jan. Fev. Mar. 

Diretoria  6 5 5          

Vendas  23 22 21          

Tecnologia  91 91 88          

Administração  26 30 31          

Total  146 148 145          

 
【Por tipo de contrato】 

Categoria 1 Cat. 2 Abr. Mai. Jun. Jun. Jul. Set. Out. Nov. Dez. Jan. Fev. Mar. 

Diretor  5 4 4          

Efetivos Incl. Senior 112 114 112          

Assessor  9 9 9          

Tempo Parcial  19 20 19          

Temporário  1 1 1          

Total  146 148 145          

 
【Por gênero】 

Categoria 1 Cat. 2 Abr. Mai. Jun. Jun. Jul. Set. Out. Nov. Dez. Jan. Fev. Mar. 

Homens  124 125 123          

Mulheres  22 23 22          

Total  146 148 145          

 
【Por título】 

Categoria 1 Cat. 2 Abr. Mai. Jun. Jun. Jul. Set. Out. Nov. Dez. Jan. Fev. Mar. 

Diretoria  5 4 4          

Gerente  3 2 2          

Vice Gerente  2 2 2          

Gerente de seção  11 11 10          

Vice Gerente de seção  4 4 4          

Gerente Adjunto  13 13 13          

Gerente de linha  3 3 3          

Geral  76 79 78          

Assessores  9 9 9          

Tempo parcial  19 20 19          

Temporários  1 1 1          

Total  146 148 

 

145 

 

         

 


