Relatorio mensal sobre ambiente de trabalho e funcionariosl

Edigdo: 2022/7/1

No. de Homens Mulheres Total
Funcioanarios | Qnt. | Idade | ~'°59° Qnt. ldade | ANosde Qnt. ldade | ANosde
servico servico servico
Efetivados 120 41.7 10.1 43 42.8 5.3 163 42.0 8.9
Assessores 69.7 6.0 0 3 69.7 6.0
Tempo parcial 54.5 15.5 41.3 0.7 46.6 6.6
Senior 65.5 46.5 0 0 65.5 46.5
Total/Média 127 42.9 10.6 46 42.7 5.0 173 42.9 9.1
Titulo Homens Mulheres Total
Qnt. Percentagem Qnt. Percentagem Qnt. Percentagem
Geréncia 3.33% 3 1.67% 9 5.00%
Admistrativo 4.44% 5 2.78% 13 7.22%
Diretoria 2.78% 0 0.00% 5 2.78%
Total 19 10.56% 8 4.44% 27 15.00%
*Total 180 (temporarios 2 )
Vamos ser mais ativos e terminar o trabalho dentro do horario normal de trabalho!
Vamos ter uma vida equilibrada e saudavel!
A Trabalho Proporco de férias Licenca martenidade
Ano(ocidental) (japgr?és) extraordindrios remunerada Homens Mulheres
Média mensal  |Numerador [oenominacor [ Percentual  |Numerador [oenominacor | Percentual  |numerador foeromnacor | Percentual
2017 H29 5:50/625:32 1713] 2210 77.5% 0 1 0% 2 2 100%
2018 H30 5:30/661:17 1787| 2169 82.4% 0 2 0% 2 2 100%
2019 H31/R01 4:44/632:29 1996.5| 2363 84.5% 1 2 50% 2 2 100%
2020 R0O2 3:21/485:27 2153 2439 88.3% 0 0 0% 3 3 100%
2021 RO3 3:21/485:27 2153 2439 88.3% 0 0 0% 3 3 100%
R0O4
Abril 0:32/85:42 315.5| 2818 11.2% 0 0 0% 3 3 100%
Maio 0:28/73:15 319( 2818 11.3% 0 0 0% 2 2 100%
Junho 1:36/281:41 319| 2823 11.3% 0 0 0% 2 2 100%
Julho 1:34/289:40 530] 2828 18.7% 0 0 0% 2 2 100%
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Registros dos ultimos 5 anos (ano fiscal)

%1 : Formados ha 3 anos/acima de 50 anos
%2 : Recém formado/acima de 50 anos
%3 : Na&o inclui idade de aposentadoria

Ano (ocidental) Ano (japonés) Funcioanarios Homens Mulheres Total

Recém graduados

Graduados dentro de 3 anos

Até 35 anos de idade

Acima de 35 anos de idade

Acima de 50 anos de idade

2018 H30 Que foram efetivadosx 1

Outra nacionalidades:x 2

Total

Ate 3 anos de trabalho

Acima de 3 anos de trabalho

Totalx3

Recem graduados

Graduados dentro de 3 anos

Até 35 anos de idade

Acima de 35 anos de idade

Acima de 50 anos de idade

2019 H31/R01  |Que foram efetivados> 1

Outra nacionalidades3x 2

Total

Ate 3 anos de trabalho

Acima de 3 anos de trabalho

Totalx3

Recem graduados

Graduados dentro de 3 anos

Até 35 anos de idade

Acima de 35 anos de idade

Acima de 50 anos de idade
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2020 RO2 Que foram efetivadosx 1
Outra nacionalidades:x 2
Total 28
Ate 3 anos de trabalho 15
Acima de 3 anos de trabalho 16
Totalx3 31

Recem graduados

Graduados dentro de 3 anos

Até 35 anos de idade

Acima de 35 anos de idade

Acima de 50 anos de idade

2021 RO3 Que foram efetivados 1

Outra nacionalidades:x 2

Total

Ate 3 anos de trabalho

Acima de 3 anos de trabalho

Totalx3

Recem graduados

Graduados dentro de 3 anos

Até 35 anos de idade

Acima de 35 anos de idade

Acima de 50 anos de idade

2022 RO4 Que foram efetivadosx 1

Outra nacionalidadesx 2

Total

Ate 3 anos de trabalho

Acima de 3 anos de trabalho
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Grafico de transicdo de pessoal

Dados do 1° dia de cada més

{Por departamentos]

Categoria 1 Categoria 2 Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez | Jan | Fev | Mar

Diretoria

Secdo Contabilidade 8 7 7 7

rtamento de Assuntos Int 16 17 17 17

tamento de Recursos Hur 20 20 16 16

Departamento de Vendas, 21 23 23 23

Departamento Técnico 106/ 107| 106| 106

Outros 0 0 0 0

Total 178| 181| 180| 180

{Por categoria de funcionarios]

Categoria 1 Categoria 2 Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez | Jan | Fev | Mar
Diretores 5 5 5 5
Efetivados Inclui os Seniors 166| 169| 168| 167
Assessores 3 3 3 3
Tempo parcial 2 2 2
Temporarios 2 2 2 2
Total 178 181| 180| 180

(Por género]

Categoria 1 Categoria 2 Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez | Jan | Fev | Mar
Homenes 131 133| 132| 133
Mulheres 47 48 48 47
Total 178 181| 180| 180

(Por fung&o]

Categoria 1 Categoria 2 Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez | Jan | Fev | Mar

Diretor

Gerente

Vice-Gerente

Gerente de secao

OO |N|N| U
OO |N|N| U
OO |N|N| U
OO |N|N| U

Gerente Adjunto

Lider de secao 12 12 12 12
Geral 132| 135| 134| 133
Assessor 3 3 3 3
Tempo parcial 2 2 2
Temporario 2 2 2 2

Total 178 181| 180| 180




