Grafico de transicao de pessoal

Dados do 1° dia de cada més

(Por departamentos]

Categoria 1 Categoria 2 Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez | Jan | Fev | Mar
Diretoria 4 4 6 6
Secdo Contabilidade 6 6 6 7
Outros 1 1 1 1
rtamento de Assuntos Int 25 25 25 24
tamento de Recursos Hur 9 10 10 13
Departamento de Vendas 28 28 25 26
Departamento Técnico 101, 101f 101, 102
Total 174, 175 174 179

(Por categoria de funcionarios]

Categoria 1 Categoria 2 Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez | Jan | Fev | Mar
Diretores 4 4 6 6
Efetivados Inclui os Seniors 162| 163| 160 165
Assessores 5 5 5 5
Tempo parcial 2 2 2 2
Temporarios 1 1 1 1
Total 174 175 174 179

(Por género]

Categoria 1 Categoria 2 Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez | Jan | Fev | Mar
Homenes 133| 133| 133| 134
Mulheres 41 42 41 45
Total 174 175\ 174 179

(Por fungéo]

Categoria 1 Categoria 2 Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez | Jan | Fev | Mar

Diretor 4 4 6
Gerente 6 6 4 4
Gerente de segao 10 10 10 9
Vice Gerente de secdo 2 2 1 1
Gerente Adjunto 12 12 13 13
Lider de secédo 6 6 6 6
Geral 126| 127| 126| 132
Assessor 5 5 5 5
Tempo parcial 2 2 2 2

Temporario 1 1 1 1

Total 174| 175| 174 179




