
164（파견 1 명포함)

분자 분모 분자 분모 분자 분모

1713 2210 0 1 2 2

1787 2169 0 2 2 2

1996.5 2363 1 2 2 2

2153 2439 0 1 3 3

2153 2439 0 0 0 0

2186 2532 2 3 2 2

R05

213 2760 0 0 1 1

466.5 2738 0 0 1 1

604 2723 1 1 1 1

784.5 2689 0 0 1 1

1088.5 2671 0 0 1 1

1305.5 2643 0 0 1 1

1433.5 2626 0 0 1 1

1675 2608 0 0 1 1

1813.5 2592 0 0 2 2

0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 03월 0 0.0% 0% 0%

1월 0 0.0% 0% 0%

2월 0 0.0% 0% 0%

11월 0:25/70:02 64.2% 0% 100%

12월 0:28/75:24 70.0% 0% 100%

9월 0:52/144:42 49.4% 0% 100%

10월 0:16/45:15 54.6% 0% 100%

7월 0:17/49:00 29.2% 0% 100%

8월 0:20/57:57 40.8% 0% 100%

100%

6월 3:15/548:13 22.2% 100% 100%

2023년

4월 3:30/600:19 7.7% 0% 100%

5월 2:59/506:19 17.0% 0%

2022년 R04 2:24/426:12 86.3% 67% 100%

2021년 R03 3:38/672:20 88.3% 0% 0%

2020년 R02 3:38/672:20 88.3% 0% 100%

2019년 H31/R01 4:44/632:29 84.5% 50% 100%

2018년 H30 5:30/661:17 82.4% 0% 100%

비율 비율 비율

2017년 H29 5:50/625:32 77.5% 0% 100%

※합계인원수

근무시간내에 업무를 마칠 수 있도록　「고동(考動) :생각하고 행동하자」에 유의합시다!

온・오프밸런스를 활용하여,건강하고 밝은 일상생활을 할 수 있도록 합시다!

서력 일본연호

소정외
노동시간

유급휴가 수득비율
육아 휴직 대상자

남성 여성

월평균

2.44%

합계 16 9.76% 5 3.05% 21 12.80%

이사 4 2.44% 0 0.00% 4

4.27%

관리직 6 3.66% 4 2.44% 10 6.10%

인원수 비율 인원수 비율

임원직 6 3.66% 1 0.61% 7

6.1 159 44.2 9.9

임원
남성 여성 합계

인원수 비율

0 1 68.0 48.0

합계/평균 117 44.6 11.2 42 43.0

2.0 2 54.5 1.5

무기한 변환 1 68.0 48.0 0 0

0 2 72.0 10.5

아르바이트 1 66.0 0.0 1 43.0

6.2 154 43.5 9.8

고문 2 72.0 10.5 0 0

정사원 113 43.7 11.1 41 43.0

인원수 연령 근속연수 인원수 연령 근속연수

『고용 · 노동 환경 월간 속보』

현재： 2024/1/1

고용수
남성 여성 합계

인원수 연령 근속연수



합계※3 13 7 20

이직자・취업3년이내 9 6 15

이직자・취업3년이상 4 1 5

외국국적 정사원※2 1 0 1

합계 15 3 18

50세이상 4 1 5

아르바이트에서 정사원※1 0 0 0

35세미만 5 0 5

35세이상 3 2 5

0 2

3년이내 기졸업자 0 0 0

합계※3 20 8 28

2023 R05

신졸업생 2

이직자・취업3년이내 10 4 14

이직자・취업3년이상 10 4 14

외국국적 정사원※2 0 2 2

합계 12 11 23

50세이상 5 0 5

아르바이트에서 정사원※1 0 0 0

35세미만 4 6 10

35세이상 1 2 3

1 3

3년이내 기졸업자 0 0 0

합계※3 16 8 24

2022 R04

신졸업생 2

이직자・취업3년이내 7 8 15

이직자・취업3년이상 9 0 9

외국국적 정사원※2 4 1 5

합계 24 12 36

50세이상 6 2 8

아르바이트에서 정사원※1 0 1 1

35세미만 6 4 10

35세이상 4 3 7

1 5

3년이내 기졸업자 0 0 0

합계※3 18 13 31

2021 R03

신졸업생 4

이직자・취업3년이내 5 10 15

이직자・취업3년이상 13 3 16

외국국적 정사원※2 1 1 2

합계 11 17 28

50세이상 2 4 6

아르바이트에서 정사원※1 0 0 0

35세미만 6 4 10

35세이상 2 7 9

1 1

3년이내 기졸업자 0 0 0

합계※3 12 4 16

2020 R02

신졸업생 0

이직자・취업3년이내 5 3 8

이직자・취업3년이상 7 1 8

외국국적 정사원※2 4 0 2

합계 35 13 46

50세이상 1 4 5

아르바이트에서 정사원※1 12 2 14

10

35세이상 5 4 9

6

3년이내 기졸업자 0 0 0

2019 H31/R01

신졸업생 5 1

35세미만 8 2

※1　：  3년내 기졸업자부터 50세이상고용자와 중복

※2　：　신졸업자부터  50세이상 고용자와 중복

※3　：　정년퇴직・결혼후퇴사를 제외

서력 일본연호 고용자 남성 여성 합계

과거5년간의 고용 상황 (※연도)



4월 5월 6월 7월 8월 9월 10월 11월 12월 1월 2월 3월

5 5 5 5 5 4 4 4 4

0 0 0 0 0 4 4 4 3

0 0 0 0 0 3 3 3 3

0 0 0 0 0 2 2 2 2

0 1 2 2 2 2 2 2 2

0 1 1 1 1 1 1 1 1

0 0 0 0 0 8 8 8 7

17 17 15 15 15 13 12 10 9

9 10 10 10 10 6 6 6 6

23 22 21 21 21 21 20 18 19

20 19 18 18 18 9 10 11 8

100 100 100 101 99 96 97 97 100

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

175 175 172 173 171 169 169 166 164

【사원구분별】

4월 5월 6월 7월 8월 9월 10월 11월 12월 1월 2월 3월

5 5 5 5 5 4 4 4 4

163 164 162 163 161 160 160 157 155

2 2 2 2 2 2 2 2 1

4 3 2 2 2 2 2 2 2

1 1 1 1 1 1 1 1 1

175 175 172 173 171 169 169 166 164

【남녀별】

4월 5월 6월 7월 8월 9월 10월 11월 12월 1월 2월 3월

125 126 124 124 122 122 122 123 122

50 49 48 49 49 47 46 43 42

175 175 172 173 171 169 169 166 164

【직책별】

4월 5월 6월 7월 8월 9월 10월 11월 12월 1월 2월 3월

5 5 5 5 5 4 4 4 4

4 4 4 4 4 4 4 3 3

0 0 0 0 0 0 0 0 0

8 8 8 8 8 8 8 7 7

9 9 9 8 8 8 7 7 7

11 11 11 11 11 11 11 9 9

131 132 130 132 130 129 130 131 129

2 2 2 2 2 2 2 2 1

4 3 2 2 2 2 2 2 2

0 0 0 0 0 0 0 0 1

1 1 1 1 1 1 1 1 1

175 175 172 173 171 169 169 166 164합계

아르바이트

엔터

파견

반장

일반

고문

부부장

과장

계장

구분1 구분2

임원

부장

남성

여성

합계

파견

합계

구분1 구분2

정사원 시니어포함

고문

아르바이트

합계

구분1 구분2

임원

영업부

기술부

기타

경영회의 직하

인재부

관리부

GMP관리실

안전위생관리실

물류시재과

3S계

의사계

비서과

매월1일시점 인원수

【부서별】

구분1 구분2

임원

인원추이표


