
254（파견 1 명포함)

분자 분모 분자 분모 분자 분모

1996.5 2363 1 2 2 2

2103 2473 1 4 2 2

2153 2439 0 1 3 3

2186 2532 2 3 2 2

2201 2476 2 2 3 3

2028 2255 0 0 1 1

R07

348 3897 0 0 0 0

810.5 3857 0 0 0 0

1068 3786 1 1 0 0

1370 3701 1 1 0 0

1745 3657 1 1 0 0

1985.5 3489 1 1 0 0

1893.5 3252 1 1 0 0

1931 3138 1 1 0 0

2223 3138 2 3 0 0

2307 3039 1 1 0 0

2405 2983 0 0 0 0

2640 2969 0 1 0 0

100%0%89.9%

88.9% 0% 0%

8월 6:35/1496:31

9월 8:49/1957:45

10월

100% 0%

80.6% 0%

75.9%

0%

2021년 R03 3:38/672:20

2022년 R04 2:24/426:12

2024년 R06 7:46/1177:09

2023년 R05 9:18/1511:47

서력 일본연호

소정외

노동시간

월평균

3월 9:32/2374:49

2019년 H31/R01 4:44/632:29

2020년 R02 3:21/485:27

8:51/2127:12

2월 9:51/2426:42

2025년

4월 7:49/1831:40

5월 7:27/1737:54

6월 7:27/1715:25

7월 7:21/1670:58

1월

70.8% 67% 0%12월 9:27/2196:00

61.5% 100% 0%11월 9:01/2021:55

100% 0%

58.2% 100%

56.9%

0%10:11/2263:28

47.7% 100% 0%

0%

37.0% 100% 0%

28.2% 100%

8.9% 0% 0%

0% 0%21.0%

100%88.3% 0%

육아 휴직 대상자

남성 여성

비율비율 비율

100%85.0% 25%

유급휴가 수득비율

84.5% 50% 100%

16

1.57%

근무시간내에 업무를 마칠 수 있도록　「고동(考動) :생각하고 행동하자」에 유의합시다!

온・오프밸런스를 활용하여,건강하고 밝은 일상생활을 할 수 있도록 합시다!

※합계인원수

합계 31 12.20% 4 1.57% 35 13.78%

이사 4 1.57% 0 0.00% 4

7.7

임원
남성 여성 합계

인원수 비율

6.30%

관리직 13 5.12% 2 0.79% 15 5.91%

인원수 비율 인원수 비율

임원직 14 5.51% 2 0.79%

합계/평균 184 44.8 8.9 65 41.6 4.2 249 44.0

5.9아르바이트 4 69.0 0.0 6 52.6 3.5 10 59.2

4.2 233 42.7 7.9

고문 5 67.0 3.0 1 61.0

정사원 175 43.6 9.1 58 40.1

6.0 6 66.0 3.5

인원수 연령 근속연수 인원수 연령 근속연수

『고용 · 노동 환경 월간 속보』

현재： 2026/3/1

고용수
남성 여성 합계

인원수 연령 근속연수

86.3% 0% 100%

88.9% 100% 100%



이직자・취업3년이내

2024 R06

합계※3

신졸업생 3 2 5

1 6

6 4 10

50세이상

9 2

과거5년간의 고용 상황 (※연도)

※1　：  3년내 기졸업자부터 50세이상고용자와 중복

※2　：　신졸업자부터  50세이상 고용자와 중복

※3　：　정년퇴직・결혼후퇴사를 제외

서력 일본연호 고용자 남성 여성 합계

2 8

아르바이트에서 정사원※1 0 1 1

외국국적 정사원※2 4 1 5

6

2021 R03

신졸업생 4 1 5

3년이내 기졸업자 0 0 0

35세미만 6 4 10

35세이상 4 3 7

50세이상

합계 24 12 36

이직자・취업3년이내 7 8 15

이직자・취업3년이상 9 0 9

합계※3 16 8 24

2022 R04

신졸업생 2 1 3

3년이내 기졸업자 0 0 0

35세미만 4 6 10

35세이상 1 2 3

50세이상 5 0 5

아르바이트에서 정사원※1 0 0 0

외국국적 정사원※2 0 2 2

합계 12 11 23

이직자・취업3년이내 10 4 14

이직자・취업3년이상 10 4 14

합계※3 20 8 28

2023 R05

신졸업생 2 0 2

3년이내 기졸업자 0 0 0

35세미만 5 1 6

35세이상 3 2 5

50세이상 4 1 5

아르바이트에서 정사원※1 0 0 0

외국국적 정사원※2 1 0 1

합계 15 4 19

이직자・취업3년이내 10 9 19

이직자・취업3년이상 6 3 9

합계※3 16 12 28

7 0 7

11

이직자・취업3년이상 14 4 18

외국국적 정사원※2

합계 25 8 33

38

50세이상 12 5 17

아르바이트에서 정사원※1 0 2 2

35세이상

23 6 29

아르바이트에서 정사원※1 0 0 0

5

0 0 0

35세미만 4 1 5

3년이내 기졸업자

2025 R07

신졸업생 3 2 5

3년이내 기졸업자 1 5 6

35세미만 13 6 19

35세이상 25 13

외국국적 정사원※2 4 5 9

합계 58 38 96

이직자・취업3년이내 18 7 25

이직자・취업3년이상 30 12 42

합계※3 48 19 67



4월 5월 6월 7월 8월 9월 10월 11월 12월 1월 2월 3월

4 4 6 5 5 5 5 5 5 4 4 4

16 16 16 16 16 17 43 45 43 45 45 47

21

4 21 19 18 21 18

6 4 4 4 4 4 7 7 7 6 7 7

3 6 6

2

3

1 2 2 4

10 1 1 1

15 10 10 11

132 15 15 15 14 11 11 12 13 13 15 18

12 131 127 125 124 123 118 120 128 131 133 134

10 11 11 10 10 8 8 9 9 8 7 6

239 236 233 229 230 224 221 228 236 242 250 254

【사원구분별】

4월 5월 6월 7월 8월 9월 10월 11월 12월 1월 2월 3월

4 4 6 5 5 5 5 5 5 4 4 4

221 218 212 209 211 206 203 206 214 221 228 233

3 3 3 4 4 4 4 5 5 5 6 5

10 10 10 11 9 8 8 11 11 11 11 11

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

239 236 232 230 230 224 221 228 236 242 250 254

【남녀별】

4월 5월 6월 7월 8월 9월 10월 11월 12월 1월 2월 3월

187 185 182 178 179 173 168 174 182 183 188 189

52 51 51 51 51 51 53 54 54 59 62 65

239 236 233 229 230 224 221 228 236 242 250 254

【직책별】

4월 5월 6월 7월 8월 9월 10월 11월 12월 1월 2월 3월

4 4 6 5 5 5 5 5 5 4 4 4

4 4 2 2 2 2 2 2 2 2 2 5

13 13 12 11 11 13 11 11 11 11 11 10

18 18 18 14 14 13 12 12 12 12 12 12

186 183 180 180 183 178 178 181 199 196 203 206

3 3 4 4 4 4 4 5 5 5 6 5

10 10 10 11 9 8 8 11 1 11 11 11

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

239 236 233 228 229 224 221 228 236 242 250 254

인원추이표

임원

부장

아르바이트

업무 위탁 기타

합계

일반

고문

과장

반장

구분1 구분2

여성

합계

구분1 구분2

남성

업무 위탁 기타

합계

정사원 시니어포함

고문

아르바이트

합계

임원

（물류겸무1명）

품질보증과

생산과

시설보전과

구분1 구분2

품질관리과

매월1일시점 인원수

【부서별】

구분1 구분2

연구개발과

영업부

적정재고계

관리부

기술부

임원등

자재과

인사노무과

과수연구소

식욕 연구소

영업과

정보관리과

안전위생과


