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인원수 연령 근속연수 인원수 연령 근속연수

『고용 · 노동 환경 월간 속보』

현재： 2023/5/1

고용수
남성 여성 합계

인원수 연령 근속연수

5.1 163 43.8 9.0

고문 2 71.5 10.0 0 0

정사원 115 44.3 10.7 48 42.7

0 2 71.5 10.0

0.7

무기한 전환 1 68.0 48.0 0 0 0 1 68.0 48.0

아르바이트 1 65.0 0.0 2 42.5 1.0 3 50.0

합계/평균 119 45.1 10.8 50 42.7 4.9 169 44.4 9.1

임원
남성 여성 합계

인원수 비율

5.14%

관리직 6 3.43% 6 3.43% 12 6.86%

인원수 비율 인원수 비율

임원직 7 4.00% 2 1.14% 9

2.86%

근무시간내에 업무를 마칠 수 있도록　「고동(考動) :생각하고 행동하자」에 유의합시다!

온・오프밸런스를 활용하여,건강하고 밝은 일상생활을 할 수 있도록 합시다!

※합계인원수

합계 18 10.29% 8 4.57% 26 14.86%

이사 5 2.86% 0 0.00% 5

100%88.3% 0%

육아 휴직 대상자

남성 여성

비율비율 비율
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0.0% 0% 0%
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0.0% 0% 0%12월 0
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2023년

4월 3:30/600:19

5월 0

6월 0

7월 0

8월 0

9월 0

10월

0% 0%

0.0% 0%

0.0%

0%

1월

서력 일본연호

소정외

노동시간
유급휴가 수득비율

월평균

82.4% 0% 100%

77.5% 0% 100%

3월 0

2017년 H29 5:50/625:32

2018년 H30 5:30/661:17

2019년 H31/R01 4:44/632:29

0

2월 0

2020년 R02 3:38/672:20

2021년 R03 3:38/672:20

2022년 R04 2:24/426:12 86.3% 67% 100%



합계※3 20 8 28

이직자・취업3년이내 10 4 14
이직자・취업3년이상 10 4 14

외국국적 정사원※2 0 2 2

합계 12 11 23

3
50세이상 5 0 5
아르바이트에서 정사원※1 0 0 02022 R04

신졸업생 2 1 3
3년이내 기졸업자 0 0 0
35세미만 4 6 10
35세이상 1 2

이직자・취업3년이상 9 0 9

합계※3 16 8 24

합계 24 12 36

이직자・취업3년이내 7 8 15

6 2 8
아르바이트에서 정사원※1 0 1 1
외국국적 정사원※2 4 1 5

2021 R03

신졸업생 4 1 5
3년이내 기졸업자 0 0 0
35세미만 6 4 10
35세이상 4 3 7
50세이상

이직자・취업3년이상 13 3 16

합계※3 18 13 31

합계 11 17 28

이직자・취업3년이내 5 10 15

2 4 6
아르바이트에서 정사원※1 0 0 0
외국국적 정사원※2 1 1 2

2020 R02

신졸업생 0 1 1
3년이내 기졸업자 0 0 0
35세미만 6 4 10
35세이상 2 7 9
50세이상

과거5년간의 고용 상황 (※연도)

※1　：  3년내 기졸업자부터 50세이상고용자와 중복

※2　：　신졸업자부터  50세이상 고용자와 중복

※3　：　정년퇴직・결혼후퇴사를 제외

서력 일본연호 고용자 남성 여성 합계

1 6
3년이내 기졸업자 0 0 0
신졸업생 5

35세미만 8 2 10
35세이상 5 4 9
50세이상 1 4 5
아르바이트에서 정사원※1 12 2 14
외국국적 정사원※2 4 0 2

합계 35 13 46

합계※3 12 4 16

2019 H31/R01

이직자・취업3년이내 5 3 8
이직자・취업3년이상 7 1 8

신졸업생 2 0 2
3년이내 기졸업자 0 0 0
35세미만 0 0 0
35세이상 0 1 1
50세이상 2 1 3
아르바이트에서 정사원※1 0 0 0

0 0 0

합계 4 2 6

2023 R05

합계※3 2 0 2

이직자・취업3년이내 2 0 2
이직자・취업3년이상 0 0 0

외국국적 정사원※2
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【사원구분별】
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【남녀별】
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【직책별】
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매월1일시점 인원수

【부서별】

구분1 구분2

임원

인원추이표

합계

구분1 구분2

안전위생관리실

기타

영업부

인재부

경영회의 직하

관리부

기술부

아르바이트

파견

합계

임원

정사원 시니어포함

고문

합계

구분1 구분2

구분1 구분2

남성

여성

아르바이트

파견

합계

반장

일반

고문

과장

계장

임원

부장

부부장


